	
	TEMPLATE PËR DËRGIMIN E KOMENTEVE 
	



	Titulli i draft ligjit/dokumenti i konceptit/strategjia ose ndonjë akt në konsulëen publike 
	PROJEKT RREGULLORE (QRK) NR. 00/2023 PËR ZËVENDËSIMIN APO MUNGESËN E PËRKOHSHME NGA PUNA E NËPUNËSIT CIVIL   

	Entiteti publik 
	Ministria e Puneve te Brendshme   

	Emri i kontribuesit (organizatë/individ) 
	Dusan Radakovic - Advocacy Center for Democratic Culture (ACDC)   

	Komenti i përgjithshëm 
	ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Komenti ne artikullin specifik ose në ndonjë pjesë të draftit 
	PredlaÅ¾emo dopunu Ä�lana 5, Stav 1 sledeÄ�im tekstom koji dolazi posle teksta ,,...posle 12 meseci,, sledeÄ�im tekstom: ,,Osim za sluÄ�ajeve porodiljskog odsustva (Ä�lan 4, Stav 1, TaÄ�ka 1.2) za koje je period odsustva do 24 meseca.

 

ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Personi kontaktues 
	Dusan Radakovic   

	Email kontaktues 
	office@acdc-kosovo.org  



Ky konsultim publik nuk permbanë dokumente shtesë






	
	TEMPLATE FOR SENDING COMMENTS 
	



	Title of the draft Law/concept document/Strategy or other act under public consultation 
	DRAFT REGULATION (GRK) NO. 00/2023 ON THE REPLACEMENT OR TEMPORARY ABSENCE FROM WORK OF A CIVIL SERVANT   

	Public body 
	Ministry of Internal Affairs   

	Name of contributor (organisation/individual) 
	Dusan Radakovic - Advocacy Center for Democratic Culture (ACDC)   

	General comments 
	ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Comments on specific articles or parts of draft act 
	PredlaÅ¾emo dopunu Ä�lana 5, Stav 1 sledeÄ�im tekstom koji dolazi posle teksta ,,...posle 12 meseci,, sledeÄ�im tekstom: ,,Osim za sluÄ�ajeve porodiljskog odsustva (Ä�lan 4, Stav 1, TaÄ�ka 1.2) za koje je period odsustva do 24 meseca.

 

ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Contact person 
	Dusan Radakovic   

	Email person 
	office@acdc-kosovo.org  



This consultations does not include any additional documents






	
	TEMPLATE FOR SENDING COMMENTS 
	



	Title of the draft Law/concept document/Strategy or other act under public consultation 
	NACRT UREDBE (VRK) BR. 00/2023 O ZAMENI ILI PRIVREMENOM ODSUSTVU SA RADA DRÅ½AVNOG SLUÅ½BENIKA   

	Public body 
	Ministrstvo Unutrasnjih Poslova   

	Name of contributor (organisation/individual) 
	Dusan Radakovic - Advocacy Center for Democratic Culture (ACDC)   

	General comments 
	ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Comments on specific articles or parts of draft act 
	PredlaÅ¾emo dopunu Ä�lana 5, Stav 1 sledeÄ�im tekstom koji dolazi posle teksta ,,...posle 12 meseci,, sledeÄ�im tekstom: ,,Osim za sluÄ�ajeve porodiljskog odsustva (Ä�lan 4, Stav 1, TaÄ�ka 1.2) za koje je period odsustva do 24 meseca.

 

ObrazloÅ¾enje: Radi pobolj¨anja poloÅ¾aja i prava trudnica, porodilja i mladih i samohranih majki moramo ostaviti prostora da se porodiljsko odsustvo koje je Zakonom propisano u trajanju od 12 meseci, moÅ¾e produÅ¾iti na period od 24 meseca, u skladu sa potrebama novoroÄ�enog deteta ili porodilje, u posebnim sluÄ�ajevima kada postoji legitimno medicinsko obrazloÅ¾enje. 


	Contact person 
	Dusan Radakovic   

	Email person 
	office@acdc-kosovo.org  



Ovaj konsultacije ne ukljucuje dodatne dokumente






